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Colcabamba, 02 de noviembre de 2026
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLCABAMBA:

El Informe N90106—2026—MDC/GM, de fecha 02 de noviembre de 2026, emitido por el Gerente
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con 1o dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,

Organica de Municipalidades;

Que, de acuerdo con el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, tenemos que
la alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. ] alcalde es el representante legal de Ia Municipalidad ysu
méxima autoridad administrativa, asimismo, dicha norma precisaen su articulo 20°, inciso 6), que es atribucién
del alcalde, dictar Decretos ¥ Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las Leyes y Ordenanzas,

Que, el Articulo 20° Numeral 17 de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, entre otros aspectos
menciona que son atribuciones del Alcalde "Designar y Cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este, a los
demas funcionarios ¥ servidores de esta Municipalidad®;

Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°1057, el personal
del empleo piiblico dasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segtin las
definiciones de la ley N°28175 - Ley Marco det Empleo Publico, puede ser contratado mediante el régimen del
CAS, estando excluido de Ia realizacién del concurso ptiblico referido al articulo 8° del Decreto Legislativo

CAPdela entidad;

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N°075-2008-PCM, norma que aprueba el
reglamento del Decreto Legislativo N°1057, Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios
CAS, sefiala que por la naturaleza de las funciones que desempefian los cargos cubiertos por personas
designadas por resolucién no 5e encuentran sometidos a lag reglas del contrato, procedimientos, causales de
suspension o extincién aplicables a los demés servidores CAS;

Que, mediante Informe N90106-2026-MDC/GM, de fecha 02 de noviembre de 2026, emitido por el
Gerente Municipal, propone Ia designacién del Ing. John Jahndy Enriquez Totres, en el cargo de confianza de
Gerente de Infraestructura,

Que, segin las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades comprendidas en el

efectuado por libre decisién del titudar de la entidad;
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Estando a las facultades y atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert;; la Ley Orgénica
de Municipalidades, Ley N°27972, ¥ otras normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir de la fecha, al cargo de confianza como GERENTE DE
INFRAESTRUCTURA de la Municipalidad Distrital de Colcabamba al ING. JOHN JAHNDY ENRIQUEZ
ORRES, con DNI N° 45531885, bajo el Decreto Legislativo N®1057 Régimen Especial de Contrato
Administrativo — CAS, con las atribuciones propias al cargo, segtin los instrumentos de gestion vigentes y a lo
sefialado por la propia Ley Organica de Municipalidades.

ARTIiCULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, proceda con el
cumplimiento de dispuesto en el articulo 28° del Reglamento de la Ley N°31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién ptiblica de funcionarios y directivos de libre
designacién y remocién, aprobado con Decreto Supremo N°053-2022-PCM.

ARTICULO TERCERO. -NOTIFICAR la presente Resolucién de Alcaldia a Gerencia Municipal, Sub
Gerencia de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTO. -ENCARGAR, a la Unidad de mformatica la publicacién de la presente
Resolucion de Alcaldia en portal de 1la Municipalidad  Distrital de Colcabamba
htips: (www.municolcabamba.gob.pe/ .

Por tanto:
REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
cc.
Archivo GSG
Gerente Municipal
Gerente de Infraestructura
Sub Gerencia de Recursos Humanos
Unidad de Informdgtica
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