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RESOLUCION DE ALCALDIA N°072-2024-MDC/A
Colcabamba, 26 de agosto de 20024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLCABAMEA
VISTO:
1

Informe N* 203-2024-SGRI (e YL-MDC ¢ Informe N* 351-2024-SGRA (e} JTL-MDC, suscrilo por Jessica
Yunce Lujun- (e) Sub Gerente de Recursor Humanos; Informe N 184-2024-GAF/MDC e Informe N® 212-2026-MDC/GAF
suserito por ¢l Lic. Auguslo Palomine Pérex — Gerenle de ddmintsiraciin v Finanzas; Referente a ks designacttin a responsables del
wso de fa platafirma de Debrda Diligencia del Seclor Publico de fe Municipalidad Destrital de Colcabambay 3,

CONSIDERANDO:

Cue, la Ley Orginica de Mumcipalidades N® 27972, establece en su Titulo Preliminar Articulo I1, Autonomia

lunicipal 'Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y admimstrativa en los asuntos de su

competencin, la autonomin que la Constitucian Politea del Perd establece para las Mumcpalidades radiea In faculted de

ejercer actos de gobierno administrativos v de adminstracion, con sujecitn al ordenamiento juridico, la autonomia

confiere a los gobiernos locales, poderes competencias, atribuciones ¥ recursos para la gestion y administracdon de su
respectiva arcunscripeion, sin mjerencia de ninguno;

Qur, mediante D5 N” 092-2017-PCM, se uprm‘ha In Paolitica Naconal de El:h\gri:lnd ¥ Lucha contra Ia
Corrupeitn, que se establece como objetivo general contar con instituciones transparentes e integras que practican y
promueven la integridad en el dmbito piblico, sector empresarial y la sociedad civil, ¥ garantizar la prevencién y sancién
efectiva de la corrupeion a nivel nacional, regional y local, con la participacion de la cindadania;

e, con .5, N® 048-2018-PCM, que apruchba el Flan Nacional de Integridad y Lucha contra ln Corrupeidn
2018=2021, se desarrolla los objetivos de la Politica Nacional de lntrp;n'dml v Lucha contra lIa Corrupeitn, y se regula el
madelo de integridad para las entidades del sector pliblico, que contiene como parte del componente 3. Paolineas de
Integridad, el subcomponente 3.6 La politica de Diligencia Debida;

Que, mediante Resolucidn de Secretaria de Integridad Publica N® 002-202 1-PCM/SIP, se aprucha la Directiva
N 002-2021-PCM/SIP “Lineamientos para fortalecer una cultura de Integridad en las entidades del sector pablice™, In
que establece como subcomponente del componente Politica de Integridad, la debida diligencia segin fas partes
interesadas;

QJue, mediante [.8. N® 150-2021-PCM, se crea la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, la que
administrada por la Presidencia del Coneejo de Ministros y tiene por finalidad dotar al estado peruanc de una herramienta
de integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva contra la corrupeidn y elevar los estandares de la actuacion piblica;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 67 de las “Disposiciones para la implementacidn de la Plataforma de
la Debida Diligencia del Sector Publico, aprobadas por el 105, N® 185-2021-PCM, In plataforma de la Debida Diligencia
de Sector Publico tiene niveles de acceso, de los cuales el segundo, denominado Restringido, os de acocso para lns entidades
priblicas a través de las Oficings de integridad [ostitucional, Cficinas de Recursos Humanos ¥ Oficinas de Logistica, o las
que hagan sus veces;

e, del mismo modo el literal n) del articulo 97 de las Ihsposiciones atadas en ¢l considerando pru:'r.'rdt'ntr.
establece que es obligacién de las entidades piiblicas, designar, mediante documento formal por Ia mixima autoridad
administrativa, a los funcionarios o servidores responsables de utilizar la Plataforma de debida Diligencia de Sector
Publico, debiendo comuniearse tal designacién a la Secretaria de Integridad Pablica de Ia Presidencia en el Consejo de
Ministros, en ¢l plazo miximo de 5 dias hibiles contados a partir del dia sigwente de la consignacian;

Que, el literal j) del articulo TV (definiciones) del Titulo Prelimmar del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado por DS N 040-2014-PCM, sefala lo siguiente: “Titular de la entidad: para efectos del Sistema
Admimstrative de Gestion de Recursos Humanos, se entiende que el titular de In entudad es la mixima autoridad
administrativa de upa entidad pablica. En el easo e los Gobiernos Locales v Hegnonales, la méxima antoridad
administrativa es ¢l Gerente General del gobierno Regional v el Gerente Municipal, respectivamente”, en consecucencia,
es competencia de la Gerencia Municipal de la MDC, designar a los servidores responsables del vso de la Plataforma de
la Drebida Diligencia de la Municipalidad Distrital de Coleabamba;

Que, en ese contexto, mediante Informe N® 208-2024-8GRHAe Y L-MDC de fecha 15 de julio del 2024 ¢
Informe N® 351-2024-SGRH/ () Y L-MDC de fecha 26 de agosto del 2024, la Srta. Jessica Yanes Lujan- (¢) Subgerente
de Recursos Humanos, solicita acceso o la plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, ello en mérito al Decreto
Supremes N* 155-2021-PCM “Decreto Supremo que erea la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publica”;
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Oue, mediante [nforme N° 184-2026-GAF/MDC de fecha 15 de julio del 2024 e Informe N° 212-2024-
J

(_.i.i- /MDC de fecha 26 de agosto del 2024 el Lic. Augusto Palomune Pérer — Gerente de Adminsstracion v Finanzas;
arfitien oo migmar o responsahles del usao de In plataforma de Thebila [‘hl-b- neva del Soctor Publico de la an- ipalidad

@ 929268174

Dhstrital de Coleabamba, sugiriendo Ia designacion de los servidores sipuentes:

Area® Nombre v Apellidos Cargo (EhT | Correo Electrinico Teléfono
Subgerencia de Hecursox ; i Subgerente de Hecursos :
Humanos ety mrieos Ll Humanos THEE513T Lt it
Subgerencia de Subgerente de ;

Abastecimicntos y Gillmer Flores Clarmsma Abastecimientos y SISO o - FERI R

Control Patrimonial Control Patrimonial gl
Gerencia de Gereite de

Administracidn ¥ Augusto Palomino Pérez Administencitn y VISR IEa ATEE5T R0

Finanzas Finanzas :

Mumeipalidades;

servidores:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR, a los responsables del uso de la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico de la Municipalidad Distrital de Colcabamba, a los siguientes

Que, estando a las facultades conferidas por el articulo 20, inciso 6] de la Ley N® 27972, Ley Orginica de

AREA® jpriingnsded CARGO |  DNI CORREO ELECTRONICO | TELEFONO
Subgerencia de Jessicn Subgerentede |
Recursos Yancee Recursos e el mandaipmail com H1GIHRH05
| Humanos Lujan Humanos | Ll
| Subgerencia de Gi Subgerente de
T Tilmer Reae
Abastecimicntos Flores Abastecimientos i oy i e DS 5950615
y Control Paraams y Control FTEOS8TO P -
Patrimonial . Patrumonial e |
Gerencia de Augusto Gerente de
Administracidn Palomimo Admmstracidn y e, 1 oppedEilotmail com ATE55T502
y Finanzas | Péres | Finanzas Ir.!ih:ﬂ!

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién que contradiga el presente.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que los servidores, del uso de la Plataforma de Debida
Diligencia, cumpla sus funciones en merito a las disposiciones contenidas en el D.S. N 185-2021-
PCM, y demis normas complementarias.

ARTICULO CUARTO- REMITIR, la copia de la presente Resolucién a la Secretaria de
Integridad Pblica de la Presidencia del Consejo de Ministros, en el plazo de miximo de 05 dias
hibiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, a la Oficina de tecnologias de la Informacion la
publicacién de la presente resolucién en el Portal Institucional de la Pigina Web de la
Municipalidad Distrital de Colcabamba.

Por tanto:
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